
Deine Ansprechpartnerinnen

4�  ��Arbeiten, wann Du willst

Du bestimmst selbst, wann und wie viel Du arbeitest. Egal, ob nur 
ein Tag die Woche oder nur vier Stunden am Tag – Deinen Dienst-
plan stimmst Du mit uns optimal auf Deine Bedürfnisse ab.

4�  ��Stabiler Dienstplan

Dank des FLEXPOOLS müssen alle weniger einspringen und auch 
Dein Dienstplan ist stabil. Bereits mehrere Wochen im Voraus weißt 
Du, wann Du auf welcher Station arbeiten kannst. So kannst Du 
auch langfristig Pläne machen, ohne dass Du aus dem Frei gerufen 
wirst.

4�  ��Abwechslung

Du magst Abwechslung? Dann bist Du im FLEXPOOL richtig. Durch 
den ständig wechselnden Einsatz in den verschiedenen Fachberei-
chen und auf den Stationen lernst Du immer neue Teams und Pa-
tienten kennen. 

4� � Orientieren, ��lernen & entwickeln

Nach Deiner Ausbildung hast Du im FLEXPOOL die Möglichkeit, in 
die verschiedenen Fachbereiche hinein zu schnuppern, ohne Dich 
festlegen zu müssen. Du möchtest mehr lernen, Dich weiterbilden? 
Der Wechsel und die Vielfalt der Fachbereiche bietet Dir diese 
Chance, kurz- oder auch langfristig.

4� � ��Nur fachlich arbeiten

Bei Dir steht der Patient im Mittelpunkt? Du trennst beruflich lieber 
klar von privat? Auch dann bist Du im FLEXPOOL gut aufgehoben.

4� � ��Nebenjob/Minijob

Du arbeitest bereits als Pflegekraft und möchtest noch dazu verdie-
nen? Dann hast Du im FLEXPOOL  die Möglichkeit, auf Basis eines  
Minijobs zu arbeiten. Auch für Studenten ist der FLEXPOOL der idea-
le Nebenjob, da auch ein Einsatz mit wenigen Stunden möglich ist.

4� � ��Persönliche Betreuung

Deinen Dienstplan stimmst Du gemeinsam mit Deinem persönli-
chen Betreuer im Flexbüro optimal auf Deine Bedürfnisse ab. Wir 
hören Dir zu, lernen Dich kennen und Du erzählst uns, was für Dich 
wichtig ist. Bei Fragen sind wir jederzeit persönlich für Dich da. 
Du benötigst eine individiduelle Einarbeitung in bestimmte Fach- 
bereiche, weil Du länger aus dem Job warst? Kein Problem, wir küm-
mern uns drum!

Was sind Deine Vorteile?
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Der FLEXPOOL besteht aus ausgebildeten Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern aus dem Bereich der Pflege. Er unterstützt die bestehenden 
Teams im Klinikum Bad Hersfeld in den verschiedenen Fachbereichen.

Als Teil des FLEXPOOLS wirst Du immer genau dort eingesetzt, wo 
aufgrund von Krankheitsausfällen oder temporär offenen Stellen 
durch Personalwechsel Bedarf besteht.

Je nach Lebensumstand, passend zur Studienzeit, Deiner familiären 
Situation oder abgestimmt auf Deine Freizeit bestimmst Du selbst, 
wann und an welchen Tagen Du arbeiten möchtest. Es erwarten Dich 
ein innovatives und professionelles Arbeitsumfeld und ein herzliches 
Willkommen in allen Teams.

4� ��Pflegefachkräfte, die Familienleben und Beruf in  
Einklang bringen möchten (z.B. in oder nach Elternzeit)  

4� �Pflegefachkräfte mit Erfahrungen in der Altenpflege,  
der Kinderkrankenpflege und der Intensivkrankenpflege

4� �Pflegefachkräfte, die zum Beispiel gerne nur abends,  
nachts oder am Wochenende arbeiten

4 �Frisch examinierte Pflegefachkräfte, die in verschiedenen  
Fachrichtungen erste Berufserfahrung sammeln und sich  
erst orientieren möchten

4  Studierende mit einer Pflegeausbildung

Einfach alle Pflegefachkräfte, die Arbeitszeiten brauchen,  
die in ihr Leben passen und einen Job mit viel Abwechslung  
und einem verlässlichen Dienstplan suchen. 

Das Klinikum Bad Hersfeld ist als Akademisches Lehrkrankenhaus 
der Justus-Liebig Universität Gießen und der Hochschule Fulda an-
geschlossen. Es ist ein modernes Krankenhaus der Schwerpunktver-
sorgung mit 600 Betten verteilt auf mehr als 20 Kliniken und Fachab-
teilungen in Osthessen. Im vergangenen Jahr investierte das Klinikum 
sowohl in die medizinische Ausstattung als auch in den Neubau eines 
160-Betten-Hauses. Stillstand kennen wir im Klinikum Bad Hersfeld 
nicht.

Die Kollegen wissen Deinen Einsatz zu schätzen, da sie dank Dir 
seltener kurzfristig einspringen müssen. Somit wird der Dienstplan 
für alle verlässlicher. Auch als Flex-Mitarbeiter bedeutet frei wirklich 
frei. Du erhältst einen unbefristeten Arbeitsvertrag und die gleichen 
betrieblichen Zusatzleistungen wie alle Mitarbeiter, kombiniert mit 
den Vorteilen des flexiblen Arbeitens. 

FLEXPOOL – Was ist das?

Wer kann im FLEXPOOL arbeiten?

STABILITÄT DURCH  
FLEXIBILITÄT

FLEXPOOL bedeutet für uns einfach mehr Familienzeit.  
Hier kann ich als Vater auch mal das ganze Wochenende  
mit meiner Familie verbringen, ohne einspringen zu müssen.           

„ ”    

Der FLEXPOOL ist wirklich eine tolle Chance nach  
meinem Examen. Durch den Wechsel der Fachbereiche  
kann ich mich erst mal orientieren und in Ruhe herausfinden, in 
welchem Bereich ich später arbeiten möchte.  

„
”


